
Dodatek ke zprávě kanceláře OSH Praha-západ 

Personalistika OSH 

 

Dne 30. listopadu 2023 byla uzavřena smlouva o provedení práce, která vstoupila v 
platnost dne 2. ledna 2024. Tato smlouva specifikuje tvorbu tří různých dokumentů: 
Dohody o provedení práce, Dohody o výkonu práce na dálku a Informace o obsahu 
právního založeného dohodami o pracích konaných mimo pracovní poměr.  

Tyto dohody jsou uzavřeny na dobu určitou do 31. prosince 2024 a stanovují 
předpokládaný rozsah práce na 300 hodin, což odpovídá maximálně 25 hodinám práce 
měsíčně. Dále smlouva upravuje nárok na placenou dovolenou ve výši čtyř týdnů za 
kalendářní rok, přičemž nárok na dovolenou je vyhodnocován na základě odpracovaných 
hodin.  

V případě změn bude na ně reagováno podle pokynů.  

Veškerá komunikace v oblasti personalistiky a zpracování mezd probíhá s paní Andreou 
Pacalovou, mzdovou účetní SH ČMS, která zpracovává výplaty pracovnic OSH PZ (Simona 
Barsová, Petra Myslínová Cejpková). Každý měsíc musí být řádně doloženy nově 
vyžadované dokumenty (rozvrh práce, docházka, plnění pracovních úkolů aj.).  

 

Pro OKRR zpracovala: Simona Barsová 

 

 

V Čisovicích dne 11. března 2024 

 

 


